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1 UvoD

V okviru projekta smo v razvili 03-T3 Vodnik po primerih dobre prakse, ki vkljucuje
smernice in priporocila glede vprasanj, povezanih z u¢inkom, primernostjo metod,
dosegom, vkljucevanjem in podporo za doseganje ucnih rezultatov ter njihovo
vrednostjo za odrasle s specificnimi uc¢nimi tezavami (SUT). Vodnik vkljucuje
priporoCene ukrepe, ki ustrezajo okvirnim merilom in so pomembni za vkljucevanje
oseb s SUT. Poleg tega so smernice pripravljene tako, da so uporabne za vse
ponudnike, ne glede na njihovo uspesnost, saj za vsak dejavnik dolo¢ajo raven
dosezkov in ustrezne korake za napredovanje. Cilj je ponudnikom izobrazevanja
odraslih, na podlagi njihove uspesnosti pri samoocenjevanju, zagotoviti potrebna
orodja za oblikovanje nacrta izboljSav glede njihove ucinkovitosti pri osebah s SUT.
Vodnik temelji na rezultatih projekta in najboljsih praksah, zbranih v O3-T2. Da bi

zbrali primere dobrih praks, smo izvedli teoreti¢no raziskavo in javno povabilo.

Dobra praksa je postopek ali metodologija, za katero je bilo dokazano (z
izkusnjami ali raziskavami), da dobro deluje v dolo¢enem kontekstu (geografsko
ali organizacijsko okolje), da je uspesno dosegla strateske in operativne cilje in jo
je zato mogoce priporociti kot referencni model. Nanasa se na uspesno izkusnjo,
ki je bila preizkuSena in potrjena v praksi ter izkazuje velik potencial za
prenosljivost. Dobre prakse je treba razsirjati in Siroko sprejeti, da bi koristile ¢im
vecjemu Stevilu ljudi in/ali organizacij. Bistvo prepoznavanja in izmenjave dobrih
praks je pridobivanje navdiha in ucenje od drugih, ki so se Ze soocili s podobnimi
izzivi in jih uspesSno premagali ter spodbujanje uporabe obstoje¢ega znanja in
izkuSenj v novih situacijah. Praksa, oznacena kot "najboljsa" ali "dobra", ne sme
veljati za predpisano ali brezhibno, prav tako je ni mogocle uporabiti v vseh
okolis¢inah in pogojih. Namesto tega jo je treba prilagoditi okoliS¢inam, da bi se

odzvala na izzive, znacilne za kraj ali organizacijo.

V okviru SpLenDed vodnika po primerih dobre prakse bodo dobre prakse
obravnavane kot primeri, pobude, projekti, tehnike, primeri delovanja, ukrepi,
naloge, ki jih izvajajo ponudniki izobrazevanja odraslih/izvajalci/strokovnjaki,
katerih prispevek k vklju¢ujo¢emu in ucinkovitemu izobrazevanju odraslih s SUT

je pozitiven in dobro dokumentiran.



Objavljeno je bilo javno povabilo za zbiranje dobrih praks v zvezi z vkljucujo¢im in
ucinkovitim izobrazevanjem odraslih za odrasle s SUP, z namenom zbrati primere,
ki Se niso bili ocenjeni (interno ali eksterno) ali niso bili dokumentirani ali objavljeni
v obstojecih virih. Poleg tega je bil cilj javhega povabila pritegniti ponudnike
izobrazevanja odraslih, da sami predlozijo svoje pobude in prakse, s ¢imer bi hkrati
vzpostavili stik s projektom SpLenDed in prejeli na dokazih temeljece vrednotenje.
Namen javnega povabila je bil ustvariti zivo skupnost med ponudniki izobrazevanja
odraslih za izmenjavo znanja in izkusenj v zvezi z vkljuCujoim izobrazevanjem
odraslih s SUT. Obrazec za predlozitev dobrih praks je bil narejen v Googlovem
obrazcu, ki je vkljuceval 16 vprasanj z veC¢ moznostmi izbire v kombinaciji z

vprasanji odprtega tipa.

Intelektualni rezultat 3, naloga 1 predpisuje metodologijo za zbiranje dobrih praks,
ki jih je mogoce pridobiti iz evropskih in nacionalnih podatkovnih zbirk,
izobrazevalnih in pedagoskih revij, drugih projektov Erasmus+ in na podlagi
javnega povabila. Poleg tega opredeljuje smernice za razvoj spletnega
interaktivnega orodja za gostovanje in shranjevanje raziskanih in ovrednotenih
dobrih praks. Te metode zbiranja podatkov bodo obogatile znanje, ki ga imamo na
tem podrocju, in tako izboljsSale vkljuc¢ujocCe in ucinkovito izobrazevanje odraslih s
SUT ter se lahko uporabljajo kot referenc¢ni modeli. Partnerji in zainteresirane
strani bodo lahko preucili, kako te (uspesne) prakse delujejo, in sCasoma prevzeli
tiste, ki bolje ustrezajo potrebam in znacilnostim njihovih ustanov in udelezencev.
Dokumentacija o dobrih praksah vkljucujoCega in ucinkovitega izobrazevanja
odraslih s SUT bo projektnim partnerjem in drugim organizacijam za izobrazevanje
odraslih, ki se ukvarjajo z vklju¢ujoCim izobrazevanjem, omogocila, da se izognejo
ponovnemu izumljanju tople vode in izboljSajo svoje delovanje s sprejetjem praks
(ali njihovih delov), ki so bile dokazano uspesne. Partnerji in zainteresirane strani
bodo lahko preucili, kako te (uspesne) prakse delujejo, in sCasoma sprejeli tiste,
ki bolje ustrezajo potrebam in znacilnostim njihovih ustanov in udelezencev. Poleg
tega so bile v metodologiji opredeljene osnovhe smernice za pripravo odprtega
razpisa za dobre prakse in smernice za razvoj spletnega interaktivnega orodja, Ki
bo skupaj z ustreznimi informacijami vsebovalo dobre prakse, ki jih izvajajo

organizacije za izobrazevanje odraslih.

Ta naloga je vkljuCevala raziskavo za opredelitev praks za povecanje ucinkovitega

vklju¢evanja odraslih s SUT v ucne dejavnosti. Vsak projektni partner (ki je lahko



nasel taksne primere v svoji drzavi) je zbral informacije o ustreznih praksah z
uporabo predloge, razvite v O3-T2. Poleg tega je bil na spletni strani projekta in v
druzbenih medijih, pa tudi na drugih ustreznih platformah, kot je EPALE,
objavljeno javno povabilo za iskanje praks. Tisti, ki so Zeleli predloziti svoje prakse,
so morali izpolniti vnosni obrazec. Zbrane prakse so bile ovrednotene v skladu z
metodologijo, razvito v okviru projekta O3-T1. Rezultati te raziskave so bili
uporabljeni v vodniku po dobrih praksah, da bi ponudnikom izobrazevanja odraslih
zagotovili predloge in priporocila. Vodnik po dobrih praksah bo na voljo tudi v obliki

spletnega interaktivhega orodja.

Del projekta O3-T4 predvideva razvoj spletnega interaktivhega orodja, ki temelji
na Vodniku po primerih dobre prakse, razvitem v projektu O3-T3. Ponudniki
izobrazevanja odraslih ali katera koli druga zainteresirana stran bo lahko brskala
po splethem orodju v obliki zemljevida, vgrajenega na spletno stran projekta, in
poiskala zbrane prakse, razvrscene po razlicnih lastnostih (kot je opisano prej).
Zemljevid bo vseboval tudi druge koristne informacije v zvezi s praksami (opis
vsake prakse, spletna stran in/ali kontaktni podatki ponudnika itd.) To orodje se
bo vzdrzevalo tudi po koncu projekta, pri ¢emer bo konzorcij ponudnikom

izobrazevanja odraslih/deleznikom omogocil dodajanje novih vsebin.



2 MERILA ZA OCENJEVANJE V SKLADU Z METODOLOGIJO:

V tem razdelku so predstavljene specifikacije kakovosti (merila za ocenjevanje),
ki usmerjajo ocenjevanje primerov na podlagi "dobre prakse" in vodijo k opredelitvi
najuspesnejsih primerov, ki so bili vkljuceni v Vodnik po primerih dobre prakse
(GPG). Za zagotovitev doslednosti so bila ta merila opredeljena na podlagi
skupnega obrazca, uporabljenega za porocanje in predstavitev opredeljenih
primerov, klju¢nih ugotovitev in sklepov predhodne dokumentacijske raziskave
(opraviljene v zgodnji fazi, da bi predpisali glavne kategorije vkljucujocega

izobrazevanja odraslih s SUT in dolocili, kateri podatki so potrebni).

Identifikacija najboljsSih praks na podrocju vkljuCujoCega in ucinkovitega
izobrazevanja odraslih s SUT zahteva presojo in kriticno razmisljanje, da bi
razumeli, katere od obstoje¢ih metod in postopkov a) so pozitivho prispevale k
vklju¢evanju izobrazevalne ponudbe, b) jih je mogoce zlahka prenesti v druge
drzave in okolja ter c) zagotavljajo koristne izkusnje za pridobivanje navdiha in
nacrtovanje novih ukrepov. Ugotovljeni primeri inkluzivhega zagotavljanja
izobrazevanja odraslim s SUT so bili ovrednoteni na podlagi meril, predstavljenih

v Preglednici 1.



Kriteriji

Ustreznost

Vpliv

Povezljivost z
merili
Ocenjevalnika
in digitalnega
orodja
SpLenDed

Preglednica 1: Merila za ocenjevanje

Opis

Ta kriterij meri, v kolikSni meri je opredeljena praksa
prilagojena prednostnim nalogam in programu, povezanim z
vkljuCevanjem in ucinkovitostjo izobrazevanja odraslih s
SUT. Pri ocenjevanju ustreznosti prakse je koristno

upostevati naslednja vprasanja:

- Ali so dejavnosti in rezultati prakse skladni s temeljnimi
vrednotami vkljucujoCega izobrazevanja odraslih?

-V koliksni meri so cilji prakse Se vedno veljavni in
aktualni?

- Ali so dejavnosti in rezultati prakse namenjeni odraslim

udelezencem izobrazevanja s SUT?

Ta kriterij opredeljuje dosezene koristi in opredeljuje obseg,
v katerem je praksa pozitivho prispevala k vkljuc¢ujo¢emu in
ucinkovitemu izobrazevanju odraslih. Ugotavlja tudi, ali so
bili deklarirani cilji dosezeni. Praksa mora doseci rezultate, Ki

so merljivi in dobro dokumentirani.

Pri ocenjevanju ustreznosti prakse je koristno razmisliti o

naslednjem vprasanju:

- Ali dejavnosti in rezultati primera koristijo skupnostim
in/ali druzinam, uciteljem in u¢encem?

Ta kriterij ocenjuje povezanost prakse z Ocenjevalnikom in

digitalnim orodjem SplLenDed; povezuje posebnosti

opredeljenih praks z vecino od 10 meril, ki izhajajo iz prvega

rezultata projekta “Kriteriji za ocenjevanje ucinkovitosti

izobrazevanja odraslih s SUT”. Pri ocenjevanju povezanosti

prakse je treba upostevati naslednje vprasanje:

- Ali se vsaj 5 od 10 kriterijev Ocenjevalnika in
digitalnega orodja SplLenDed ujema 2z vsebino

opredeljene prakse?



Kriteriji Opis
Prenosljivost Ta kriterij ocenjuje, ali opredeljena praksa, ki se izvaja kot
taka ali s prilagoditvijo, kaze na to, da je lahko ucinkovita
tudi v drugih izobrazevalnih sistemih, ucnih okoljih in
drzavah EU. Za oceno tega je koristno upostevati naslednja
vprasanja:

- Ali so obravnavane potrebe skupne vsem

izobraZevalnim ustanovam za odrasle in drzavam?

- Ali je prakso mogoce prenesti v drugo drzavo EU?
- Ali je praksa povezana z nizkimi tveganji pri izvajanju

in temelji na standardiziranih postopkih?

3 TOCKOVANJE IN RAZVRSCANJE PRAKS

Vsak od opredeljenih primerov bo za vsak prej opisan kriterij za ocenjevanje prejel
od 1 do 5 tock (skupno stevilo tock: 20); ta lestvica bo uporabljena za dolocitev
stopnje, do katere posamezen primer izpolnjuje te kriterije. Glede na (skupno)
Stevilo tock, prejetih pri Stirih ocenjevalnih kriterijih, bodo primeri razvrsceni v tri
kategorije: slabo, obetavno in dobro. Primeri, ki bodo na koncu predstavljeni v
Vodniku po primerih dobre prakse, bi morali dobiti vsaj 14 tock in se tako uvrstiti
v kategorijo "dobro". V primeru nekakovostnih podatkov ali nerelevantnih

primerov se bo upostevala vkljucitev obetavnih praks.



1=Sploh ne, 2=V manjsi meri, 3=Zmerno, 4= V veliki meri, 5= Izjemno

Preglednica 2: Razvrscanje praks

Razvrscanje

Slabo

Obetavno

Dobro

Opis

Praksa, ki ni dosegla svojih ciljev niti ni dala merljivih
rezultatov in ni okrepila vklju¢evanja odraslih s SUT.
Slaba praksa pomeni precejsSnje omejitve priizvajanju
(npr. stroski) in slabe rezultate. Njene ustreznosti,
vpliva in moznost prenosljivosti na druge ustanove za

izobrazevanje odraslih in drzave ni mogoce dokazati.

Praksa, ki je delovala v drugi organizaciji za
izobrazevanje odraslih, ciljni skupini uclelih se
odraslih ali drzavi in je prinesla oprijemljive in
merljive rezultate. Za obetavno prakso mora biti
znacilna stroSkovna ucinkovitost in  moznost

prenosljivosti v druge regije ali izobrazevalne sisteme.

Praksa, ki se je izkazala za dobro delujoco v
dolo¢enem kontekstu (uceCi se odrasli s SUT ali
ustrezni ucni programi), je uspesno dosegla svoje
strateSke in operativne cilje. Dobra praksa mora
prinesti  pozitivne rezultate pri  vkljucevanju
udelezencev s SUT, ucinkovitem ucenju odraslih s SUT
in pokazati povezanost z Ocenjevalnikom in digitalnim

orodjem SpLenDed in prenosljivim pristopom.

Dosezeni

rezultat

5-9

10-13

14-20



Preglednica 3: Ciljno Stevilo odgovorov na drzavo

Ciljno stevilo Ciljno stevilo

Partner Drzava (osnovni scenarij) (dober scenarij)

FU = - 5 6
|
PROMEA u E 5 6
I
]
POU 5 6
I
Vis-Cham R 5 6
Skupno 25 30

Preglednica 4: Dejansko Stevilo odgovorov na drzavo

Partner Drzava Stevilo praks
0 = - ”
E—
PROMEA u ni opredeljeno
I
|

POU ni opredeljeno

I
vis-cham  |HN 4

Skupno 13



4 PRIMERI DOBRIH PRAKS (dosezenih 14-20 tock):

Naziv

Identifikacija

Opis

a. SLOVENSKI PRIMERI DOBRIH PRAKS:

Opis

Institut za disleksijo

Kategorija ponudbe izobrazevanja odraslih: osnovna,
zaposlitev, trg dela

Lokacija/Drzava: Ljubljana, Slovenija

Institut ozavesca o disleksiji (diskalkuliji, dispraksiji)
in osebah s specificnimi ucnimi tezavami. Zagotavlja
diagnosticiranje ucnih tezav za osebe vseh starosti,
usposabljanja za uditelje in starSe, brezplacna
predavanja o razumevanju in obvladovanju disleksije
ter Sirjenje znanja in resSitev. Problem, ki ga je bilo
treba resiti, je bil: pomanjkanje ozavescenosti glede
odraslih s SUT in pomanjkanje  moznosti
diagnosticiranja SUT za odraslo populacijo. Glavni cilji
so bili: spodbujanje pozitivhe samopodobe oseb z
disleksijo - otrok, mladih in odraslih, poudarjanje in
krepitev talentov in dosezkov oseb z disleksijo,
krepitev skupnosti za Sirjenje zavedanja, da disleksija
ohranja ustvarjalno misljenje skozi vse zivljenje in
celosten, kompleksen pogled na svet, kar je v 21.
stoletju prednost, Sirjenje zavedanja, da se oseba z
disleksijo lahko dobro uci, vendar na svoj nacin, ki je
edinstven in nelinearen, odkrivanje in uporaba
nac¢inov, metod in tehnik za lazje obvladovanje

disleksije.



Namen in

izvajanje

Rezultati in

prenosljivost

Vec informacij

Opis

Glavne naloge prakse so prepoznavanje znakov disleksije pri
odraslih, prepoznavanje skotopi¢nega sindroma,
izobrazevanje starsev in uditeljev, organiziranje brezplacnih
predavanj o disleksiji in Sirjenje znanja o njej.

Institut za disleksijo je nastal v letu 2015 na pobudo prof. dr.
Ane Krajnc in je plod njenega dvajset let trajajocega
preucevanja tega pojava pri Stevilnih otrocih, mladih in
odraslih. Nastal je v okviru Slovenske univerze za tretje
Zivljenjsko obdobje ob organizacijski in vsebinski podpori
njenih sodelavcev. Na temelju raznovrstnih izkusenj s tem
pojavom zdruzuje strokovnjake s podrocja specificnih ucnih
tezav, psihologije, jezikoslovja, pedagogike in andragogike,

ki so visoko motivirani in usposobljeni.

Odrasli, ki prejmejo uradno potrjeno diagnozo o SUT, lahko
ta podatek uporabijo pri nacrtovanju izobrazevalne poti ali
prilagoditev na delovhem mestu.

Prenosljivost dobre prakse je v tem, da naslavlja potrebe, ki

se pojavljajo v vseh drzavah.

https://www.institutzadisleksijo.si/



Naziv

Identifikacija

Opis

Opis
Projektno ucenje za mlajse odrasle (PUM-0)

e Kategorija ponudbe izobrazevanja odraslih: osnovna

e Lokacija/Drzava: Ljubljana, Slovenija

Projektno ucenje za mlade odrasle (PUM-0) je neformalni
izobrazevalni program. Program je zasnovan tako, da
pomaga NEET-ovcem ustvarjalno in aktivho sodelovati v
druzbenem in delovnem zivljenju, jim omogoca, da odkrijejo
svoje interese in talente, jih motivira za vrnitev v Solo, poleg
tega pa jih usposablja za vecjo konkurencnost na trgu dela

in tako povecuje njihovo zaposljivost.

Ciljna skupina programa PUM-o so mladi, stari od 15 do 26
let, ki:

e imajo status brezposelne osebe ali iskalca prve

zaposlitve;

e imajo tezave, ker so opustili izobrazevanje;

e niso zaposleni.
Problem, ki ga je bilo treba resiti, je bil zgodnje opuscanje
Solanja. Glavni cilji so: razvijanje poklicne identitete
udelezencev, vklju¢no z obcutkom za
pobude in podjetnosti, da bi se priblizali trgu dela ali vstopili
nanj, ter razvijanje mehkih vescin, ki bodo mladim v pomo¢
pri vstopu/povratku v zaposlitev, nadaljnje izobrazevanje ali

usposabljanje.



Namen in

izvajanje

Opis

PUM-o je namenjen posameznikom, ki imajo posebne
znacilnosti, ki jim otezujejo prehod v zaposlitev,
izobrazevanje ali usposabljanje.

To vkljucuje:

e posameznike, ki so socialno izklju¢eni in imajo
osebne, vedenjske, socialne ali druge tezave;

e posameznike, ki potrebujejo spodbudo za krepitev
zdravega razvoja lastne identitete in vescin;

e posameznike, ki nimajo osnovne poklicne izobrazbe
ali so prevec kvalificirani, zaradi Cesar so dolgotrajno
brezposelni;

e posameznike, ki niso bili nikoli zaposleni, imajo
omejene delovne izkusnje ali pa so iskalci prve
zaposlitve;

e posamezniki, ki so izgubili status Studenta ali vajenca.
Prakso se od 1999 izvaja pod okriljem MDDSZ (prej MIZS).
Program je razvil Andragoski center Slovenije. Vkljucuje tudi
sodelovanje s slovenskimi zavodi za zaposlovanje in mrezo
deleznikov (mladinske organizacije, nevladne organizacije,
lokalne oblasti, Sole, delodajalci ...) Praksa PUM-o je za
udelezence brezplacna.

Sofinancirata jo Evropski socialni sklad (ESS) in Ministrstvo

za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.



Rezultati in

prenosljivost

Vec informacij

Opis
Od maja 2016:
e V projektu PUM-o0 je sodelovalo 847 mladih odraslih,
mlajSih od 26 let,
e 40 mentorjev je podpiralo udelezence programa,
e 59 lokalnih uradov ZRSZ je zagotovilo svetovanje in
priporocCila posameznikom za sodelovanje v programu.
Evalvacijska studija, ki je bila izvedena v obdobju 2000-
2002, je pokazala, da je program dosegel pozitivne rezultate.
Kar 94 % mladih je bilo zadovoljnih s sodelovanjem v
projektu, 70 % pa jih je doseglo zastavljene cilje.
Priblizno 41 % mladih se je odloCilo nadaljevati
izobrazevanje, 15 % se jih je zaposlilo s krajSim delovnim
¢asom, 9 % pa s polnim delovnim ¢asom. Udelezenci so
izboljSali samozavest, samokontrolo in komunikacijske
spretnosti. To prispeva k njihovemu osebnemu razvoju, ki
koristi tudi drugim vidikom njihovega Zivljenja, kot so odnosi
in interakcija s skupnostjo. Glavna znacilnost, zaradi katere
je praksa prenosljiva, je, da so obravnavane potrebe skupne

vsem drzavam.

European Association for the Education of Adults » Good

practice: Project Learning for Young Adults (eaea.orqg)



https://eaea.org/our-work/projects3/lse-database-good-practice-project-learning-young-adults/
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Naziv

Indentifikacija

Opis

Opis
Osnovna sola za odrasle (Cene §tupar Institute)
e Kategorija ponudbe izobrazevanja odraslih: osnovna
e Lokacija/Drzava: Ljubljana, Slovenija
Praksa je namenjena podpori udelezencem osnovne Sole za
odrasle pri  uspesnem  zakljucku osnovnoSolskega

izobrazevanje.

Nekateri udelezenci osnovne Sole za odrasle so priseljenci
in/ali imajo u¢ne tezave (branje in pisanje). Brez podpore je
malo verjetno, da bi uspesno koncali osnovno Solo, ki je v

Sloveniji zakonsko obvezna.

V  Sloveniji je obvezno dokoncati osnovnosSolsko
izobrazevanje, tj. doseci doloCeno raven pismenosti in
koncati 6-9 razredov (prilagoditev za odrasle udelezence).

Brez prilagoditve in dodatne podpore, ki jo nudijo ucitelji in
drugi Clani mreze, ni verjetno, da bodo dosegli svoje

izobrazevalne cilje.
Glavni cilji so:

e podpora udelezencem z ucnimi tezavami, da bi jim
pomagali doseci njihove izobrazevalne cilje,

e vzpostavitev podporne mreze.



Namen in

izvajanje

Rezultati in

prenosljivost

Vec informacij

Opis
Udelezencem z u¢nimi tezavami so na voljo prilagojeno uc¢no
gradivo in dodatne ucne ure za izboljSanje njihove
pismenosti.
Vodstvo osnovne Sole za odrasle in ekipa uciteljev se vsak
dan srecujeta in razpravljata o potrebah udelezencev.
Praksa vkljuCuje sodelovanje rednega osebja osnovne Sole,
uciteljev  osnovne Sole in  predstavnikov  drugih
organizacij/institucij, vklju¢enih v proces (prostovoljci iz
srednje Sole, medgeneracijski centri, nevladne organizacije,
ki se ukvarjajo s socialnim vkljuCevanjem).
Praksa ni dodatno financirana, razen iz javnih financ¢nih
sredstev za redne izobrazevalne dejavnosti, povezane z
osnovno Solo za odrasle. Zaradi uspesnega povezovanja in
sodelovanja v ustreznih projektih so dodatne dejavnosti
zagotovljene brezplac¢no.
Dosezeni konkretni rezultati:

e udelezenci dosegajo opazno boljSe rezultate

(opravljeni izpiti, zakljuceni tecaji),
e uspesno sodelovanje javnih institucij in nevladnih
organizacij.

Kako je praksa koristila vkljuCevanju ucencev s SUT in/ali
vplivala na ucinkovitost ucenja: Udelezenci so v vecji meri
uspesno koncali osnovno Solo za odrasle.

https://www.cene-stupar.si/sl/pridobitev-

izobrazbe/osnovna-sola/osnovna-sola-za-odrasle



https://www.cene-stupar.si/sl/pridobitev-izobrazbe/osnovna-sola/osnovna-sola-za-odrasle
https://www.cene-stupar.si/sl/pridobitev-izobrazbe/osnovna-sola/osnovna-sola-za-odrasle

Naziv

Identifikacija

Opis

Opis
Moj korak - Usposabljanje za zivljenjsko uspesnost

e Kategorija ponudbe izobrazevanja odraslih: trg dela

e Lokacija/Drzava: Ljubljana, Slovenija
Na podlagi ugotovitev raziskave o pismenosti odraslih v
Sloveniji je Andragoski center Slovenije pripravil Stevilne
programe, namenjene razvoju pismenosti odraslih. Odraslim
ponujajo Stevilne javnoveljavne programe in neformalne
programe. Odrasle usmerjajo v izobrazevalne programe
glede na njihove potrebe in trenutno zivljenjsko situacijo.
Problem, ki ga je bilo treba resevati, je bil, da so odrasli v
Sloveniji v aktivnem zivljenjskem obdobju med 16. in 65.
letom starosti pod mednarodnim povprecjem na vseh
merjenih podrodjih znanj (pismenost, raCunanje in reSevanje
problemov) po podatkih Mednarodne raziskave pismenosti
odraslih - IALS (1997-2000) in Programa za mednarodno
ocenjevanje kompetenc odraslih - PIAAC (2013-2015).
Ocenjuje se, da vec kot 400.000 odraslih v Sloveniji dosega
le najnizjo raven pismenosti in racunskih spretnosti, kar
kaze na mnozicen pojav, ki zahteva celovit pristop.
Glavni cilji: izboljSanje pismenosti odraslih in posledi¢no
izboljSanje ucnega in delovnega uspeha odraslih s posebnimi

potrebami.



Namen in

izvajanje

Rezultati in

prenosljivost

Vec informacij

Opis

Program usposabljanja, ki temelji na projektnem delu, se
osredoto¢a na osnovne kompetence, socialne vescine,
vsezivljenjsko ucenje in aktivno drzavljanstvo, da bi osebam
s posebnimi potrebami omogocil samostojno Zivljenje.
Metode so prilagodljive in jih je mogoce spreminjati glede na
potrebe posameznih udelezencev.

Prakso je zacel izvajati Andragoski center Slovenije.

Praksa se financira iz javnih sredstev in Evropskega
socialnega sklada.

Glede na nacionalno raziskavo program izboljSuje pismenost
odraslih v najsirSem pomenu besede. Pri udelezencih so
opazili tudi druge ucinke, kot so boljSa samopodoba, aktivno
sodelovanje v razlicnih druzbenih okoljih, izboljSanje
komunikacijskih spretnosti in boljSa kakovost zivljenja.

Ucne metode je mogoce prilagoditi potrebam ucencev s SUT.
Mentorji, ki izvajajo program, so se udelezili posebnega
usposabljanja, ki ga je razvil Andragoski center Slovenije, na
katerem se seznanijo s pomenom pismenosti v danasnji
druzbi in metodami dela z manj izobrazenimi odraslimi,
razvijejo vescine, ki jim pomagajo pri delu s posamezno ciljno
skupino itd.

Glavna znadilnost, zaradi katere je praksa prenosljiva, je, da

so obravnavane potrebe skupne tudi v drugih drzavah.

https://pismenost.acs.si/en/programs/programs-for-
adults/



Naziv

Identifikacija

Opis

b. SVEDSKI PRIMERI DOBRIH PRAKS:

Opis
Lights on Rights
e Kategorija ponudbe izobrazevanja odraslih: zaposlitev,
trg dela

e Lokacija/Drzava: program, sofinanciran s strain EU

Projekt "Lights on Rights!" (Osvetlimo pravice) je del
strategije Evropske unije o posebnih potrebah.

Projekt je "osvetlil" pravice ljudi s posebnimi potrebami, jih
poudaril, javno Siril in razkrival.

Tezave, ki jih je bilo treba resiti, so bile:

e pomanjkanje vklju¢evanja ljudi s posebnimi
potrebami,

e pomanjkanje ozavesScenosti ljudi s posebnimi
potrebami o njihovih pravicah

e izguba potenciala ljudi s posebnimi potrebami

e Glavni cilji so bili:

e ozavescenost o Konvenciji ZN o pravicah invalidov in
njenih priporocilih za Evropo;

e spodbujanje spostovanja Clovekovih pravic v mikro,
mezo in makro okolju, odkrivanje ranljivih situacij,
razvijanje strategij prepoznavnosti in aktivna
drzavljanska vzgoja;

e viSje Stevilo praks, ki temeljijo na sodelovanju oseb s
posebnimi potrebami;

e izboljSanje kakovosti zivljenja gibalno oviranih oseb;

e vzpostavitev sinergij med razlicnimi partnerstvi in

evropskimi forumi.



Namen in

izvajanje

Opis

Glavni namen prakse je pomoc odraslim s posebnimi
potrebami pri spoznavanju njihovih pravic, ki jim omogocajo
aktivnejse vkljuCevanje v druzbo. Zahvaljujo¢ projektu so
osebe s posebnimi potrebami dobile priloznost, da dostopajo
do dovolj informacij o tem, kako lahko prispevajo k

skupnemu dobremu in niso le prejemniki podpore.

BolnisSnica PARC SANITARI SANT JOAN DE DEU je ustvarila
in uvedla prakso. Pet drugih drzav (Spanija, Madzarska,
Slovenija, Poljska in évedska) jo je podprlo in aktivno
sodelovalo pri vseh dejavnostih. Projekt je bil uspesen
zaradi vec sto oseb s posebnimi potrebami, ki so se zelele
uciti in spremeniti svoj polozaj v druzbi s sodelovanjem v

dejavnostih in izmenjavo informacij.

Projekt je bil izveden s pomocjo sredstev Evropske komisije
in s posameznimi pobudami tistih, ki jih je zanimal razvoj

projekta.



Rezultati in

prenosljivost

Vec informacij

Opis
Konkretni dosezeni rezultati:

e metodoloske smernice za spodbujanje pravic ljudi s
posebnimi potrebami,

e racunalniSska podatkovna zbirka za lazje raziskovanje
vpliva projekta na osebe z motnjami v dusevnem
razvoju in njihovo neposredno okolje,

e na podlagi vprasalnikov o poznavanju pravic in
zaznavanju diskriminacije je vsak partner prilagodil
vrsto dejavnosti skupinam, ki jim namenja svoje
aktivnosti, njihovim sposobnostim in interesom. V
dveh letih je projekt koristil ve¢ kot 300 udelezencem.
Izvedenih je bilo 51 mobilnosti oseb z motnjami v
dusevnem razvoju, ki so skupaj s strokovnjaki

potovale na sreCanja, organizirana v vsaki drzavi.

Projekt je vidno povecal ozavesCenost o Konvenciji ZN o
pravicah invalidov in njenih priporocilih za Evropo.
Spodbujanje spostovanja ¢lovekovih pravic se je izvajalo na
razli¢ne nacine in odkrivali so se primeri ranljivosti. Stevilne
osebe so dobile priloznost pridobiti nova znanja od
strokovnjakov z razli¢nih podrocij dela in povecale kakovost
svojega zivljenja.

Glavne znadilnosti, zaradi katerih je praksa prenosljiva:

obravnavane potrebe so skupne vsem drzavam.

Metodoloska navodila:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/project-
result-content/dc932aa6-bd86-4fcb-aed5-
0c1802ac06fb/Guia%20completa.pdf



Opis

Naziv Preobrazba iz zgube v zmagovalca

Identifikacija e Kategorija ponudbe izobrazevanja odraslih: zaposlitev
e Lokacija/Drzava: Svedska (Nordijski ministrski svet)

Opis V praksi gre za vkljucevanje razli¢nih izkljucenih skupin na
trg dela s pomocjo uciteljev, ki pri tem uporabljajo
neformalno izobrazevanje kot glavno orodje.
Izzivi, s katerimi smo se soocili:

e ucitelji nimajo dovolj znanja na podrocju vkljucevanja
oseb s posebnimi potrebami;

e pomanjkanje ozavescenosti o prednostih
neformalnega izobrazevanja za izkljucene skupine;

e vsezivljenjsko ucenje ni nacelo, ki se uporablja pri
poucevanju oseb s posebnimi potrebami.

e Glavni cilji so bili:

e zbiranje informacije o obstojecih praksah na podrocju
vkljucevanja oseb s posebnimi potrebami;

e izmenjava izkusenj med ucitelji iz razli¢nih drzav;

e izbira najucinkovitejsih tehnik neformalnega
izobrazevanja za vkljucevanje oseb s posebnimi
potrebami in izdelava prirocnika, v katerega bodo vse
te tehnike umescene;

e izboljSanje socialnega in ekonomskega Zivljenja oseb

s posebnimi potrebami.



Namen in

izvajanje

Opis

Najpomembnejse poslanstvo prakse:

Praksa pomaga osvetliti temo neformalnega izobrazevanja
kot pomembnega dela uspesnega poucevanja oseb s
posebnimi potrebami. Uciteljem lahko pomaga izboljsati
njihove kompetence, kar posledi¢no vpliva na socialno
vklju€enost prikrajSanih oseb in jim pomaga najti dobre
priloznosti zase na trgu dela.

Praksa je nastala in se zacela izvajati v partnerstvu Litve,
Latvije, Svedske in Islandije. Ciljna skupina so bili ucitelji, ki
so se pripravljeni uciti in Zelijo izboljSati svoje poklicno
znanje. Rezultate njihovega dela je bilo mogoce analizirati
Sele po tem, ko so to znanje izvajali skupaj z ucenci s
posebnimi potrebami.

Projekt je financiral Nordijski ministrski svet.



Rezultati in

prenosljivost

Vec informacij

Opis

Konkretni dosezeni rezultati:

barvit priro¢nik "VkljuCevanje socialno izklju¢enih
skupin z neformalnim izobrazevanjem kot
pripomockom";

uspesne zgodbe ljudi, ki so se z iskanjem zaposlitve ali
ustanovitvijo lastnega podjetja izognili socialnemu
tveganju, so zbrane v videoposnetku "11 minut
uspeha";

16 uciteljev iz Litve, Latvije, Svedske in Islandije je
izboljSalo svoje kompetence o vkljucevanju razli¢nih

izkljucenih skupin na trg dela.

Neformalno izobrazevanje je klju¢ do vsezivljenjskega

ucenja, ki bi moral postati osnovni odnos do izobrazevanja in

nacelo, ki ga ucitelji uporabljajo, ko Zelijo odraslim uc¢encem

pomagati doseci najboljSe rezultate. To posebno prakso je

mogoce prenesti v drugo drzavo EU in/ali drugo organizacijo

za izobrazevanje odraslih.

Priro¢nik “Integracija socialno izkljucenih skupin z

neformalnim izobrazevanjem kot pripomockom”:
https://goo.gl/KSPgLV

Videoposnetek "11 minut uspeha”:

https://www.youtube.com/watch?v=9qgdsyi3RjYg



https://goo.gl/KSPgLV
https://www.youtube.com/watch?v=9gdsyi3RjYg

Naziv

Identifikacija

Opis

Namen in

izvajanje

Opis
IMPLOED - ZA BOLJ VKLIJUCUJOCO IN ENAKOPRAVNO
DRUZBO
e Kategorija ponudbe izobrazevanja odraslih: osnovna,
vsezivljenjsko ucenje

e Lokacija/Drzava: Stockholm, Svedska

IMPLOED - ZA BOLJ VKLJUCUJOCO IN ENAKOPRAVNO
DRUZBO
ImplOED - projekt, ki ozavesca, skrbi za opolnomocenje in
podpira raznolikost, ponuja oblikovalcem politik in
izobrazevalcem odraslih orodja za vkljuCevanje socialno in
izobrazbeno prikrajsanih odraslih v vsezivljenjsko ucenje.
Obravnavane potrebe so:
e nezadostna ozavescenost oblikovalcev politik na
podrocju izobrazevanja odraslih,
e nizka stopnja udelezbe v programih izobrazevanja
odraslih,
e VkljuCenost udelezencev izobrazevanja v

izobrazevalne strukture in druzbo.

Praksa je bila financirana v okviru programa Erasmus+.
Ena od glavnih nalog prakse je, da ljudem, ki zelijo pri
svojem delu doseci ¢im ve ucencev s posebnimi
potrebami, zagotovi seznam projektnih rezultatov v ta
namen.

Prakso je uvedla EAEA, to je evropska nevladna
organizacija, katere namen je povezovanje in zastopanje
evropskih organizacij, ki so neposredno vkljucene v
izobrazevanje odraslih. Praksa je bila financirana v okviru

programa Erasmus+.



Opis
Rezultatiin  UCinek:
prenosljivost e obvescenih 318 oblikovalcev politik,
e 545 usposobljenih strokovnih delavcev,
e organiziranih 43 dogodkov.
Projekt ImplOED pomaga odraslim s specificnimi uc¢nimi
tezavami, tako da podpira institucije za izobrazevanje
odraslih pri razvoju uspesnega sodelovanja z javnostjo,
krepitvi moci ucencev in povecanju raznolikosti v
izobrazevanju odraslih.
To prakso je mogoce prenesti v drugo drzavo EU in/ali drugo

organizacijo za izobrazevanje odraslih.

Vec informacij https://www.oed-network.eu


https://www.oed-network.eu/

Opis
Naziv Integracija z izobrazevanjem in informiranostjo

Identifikacija e Kategorija ponudbe izobraZevanja odraslih: osnovna

e Lokacija/Drzava: Linkdping, Svedska

Opis Vse organizacije, ki sodelujejo v projektu, se ukvarjajo z
vklju¢evanjem priseljencev, vendar v razli¢nih okoljih in na
razlicne nacine, zato bo izmenjava znanja in dobrih praks
izboljSala delo za vse.

Projekt obravnava potrebo po jezikovhem usposabljanju in
pristopu k izobrazevanju odraslih, prilagojenem za novo
prispele begunce. Ta skupina se sooca s posebnimi u¢nimi
potrebami in u¢nimi tezavami.

Nekateri od glavnih ciljev projekta so:

e zagotavljanje osnovnih spretnosti in jezikovnih
usposabljanja za prosilce za azil in priseljence ter
hkratno informiranje, da bodo pripravljeni na
nadaljnji Studij in zaposlitev;

e zaposlovanje in izobrazevanje novih uciteljev ter

izboljSanje kompetenc u¢nega osebija.

Namen in Pomembne naloge te prakse so zagotavljanje osnovnega

izvajanje usposabljanja in jezikovnih tecajev za prosilce za azil in
priseljence. Pobudo je ustanovila Svedska organizacija
Sektionen for resurs och stdédverksamhet. Sodelovalo je
Sest organizacij, projekt pa je koordinirala Obcina
Linkdping, évedska, Oddelek za izobrazevanje, Sekcija za
vire in podporo. Projekt financira EU.



Rezultati in

prenosljivost

Vec informacij

Naziv

Identifikacija

Opis

Opis

Izobrazevalni program je bil razvit posebej glede na potrebe
novo prispelih oseb. S strokovnimi delavci so bili organizirani
seminarji in konference, na katerih so delili pristop k
usposabljanju.

Praksa je koristila vkljucevanju odraslih udelezencev s SUT,
saj je nudila podporo izvajalcem usposabljanja pri ucenju
jezikov in drugih programih izobrazevanja odraslih za
begunce. Prakso je mogoce prenesti v drugo drzavo EU in/ali

drugo organizacijo za izobrazevanje odraslih.

= il ———

Integration through education and information

INTED

Opis
Evropska mreza za inkluzivno izobrazevanje in
posebne potrebe, incluD-ed

e Kategorija ponudbe izobrazevanja odraslih: osnovna

e Lokacija/Drzava: Svedska
Evropska mreza za inkluzivno izobrazevanje in posebne
potrebe, incluD-ed, spodbuja, prepoznava, izmenjuje in Siri
dobre prakse na podrocju inkluzivnega izobrazevanja za
ljudi s posebnimi potrebami po vsej Evropi, da bi
spodbudila priloznosti za njihovo zaposljivost in delovno

vkljucenost.



Namen in

izvajanje

Rezultati in

prenosljivost

Vec informacij

Opis
incluD-ed si prizadeva na evropski ravni ustvariti druzbeni
in izobrazevalni okvir za zagovornistvo in prizadevanja za

popolno vkljuc¢evanje invalidov. To je bila neprofitna mreza.

Klju¢ni dosezeni rezultat je vkljucena (incluD-ed) spletna
skupnost: organizacije, strokovnjaki, ki delujejo na podrocju
inkluzivhega izobrazevanja in vsi zainteresirani se lahko
pridruzijo spletni skupnosti incluD-ed tako, da se registrirajo
v bazi podatkov kot strokovnjaki ali zainteresirane
organizacije. Udelezencem pomaga posredno, saj promovira
kljuéno politicno vprasanje v vseh drzavah c¢lanicah EU in
vkljuCevanje invalidov kot pomembno temo v predpisih in
nacrtih, ki se izvajajo na podrocju izobrazevanja. Potrebe, ki
jih obravnava praksa, so skupne vsem drzavam, mogoce jih
je prenesti v drugo drzavo EU in/ali drugo organizacijo za

izobrazevanje odraslih, tveganje za izvajanje pa je majhno.

https://includ-ed.eu/



Naziv

Identifikacija

Opis

Namen in

izvajanje

. NEMSKI PRIMERI DOBRIH PRAKS:

Opis
COOCOU (v kompetence usmerjeno svetovanje za
osebe s kognitivho motnjo)

e Kategorija ponudbe izobrazevanja odraslih: trg dela

e Lokacija/ Drzava: Nemcija, Avstria, Grcija, Slovenija,

Spanija in Svedska

Projekt COOCOU, ki ga financ¢no podpira EU (v kompetence
usmerjeno svetovanje za osebe s kognitivho motnjo), je
namenjen svetovalcem, ki delajo z osebami s kognitivnimi
motnjami in jih podpirajo v procesu zavedanja njihovih
kompetenc. Glavni problem, ki so ga obravnavali, je bil, da
se osebe s kognitivnimi motnjami (npr. z u¢nimi tezavami)
Se vedno pogosto soocajo z ovirami pri sodelovanju v
izobrazevalnih programih in na trgu dela. Cilj projekta je
zagotoviti razlicna orodja za svetovalni proces, usmerjen v
vire, ki so posebej prilagojeni potrebam oseb s kognitivnimi
motnjami.
Cilj COOCOU je podpora socialnemu in ekonomskemu
vklju¢evanju oseb s kognitivnimi motnjami na naslednje
nacine:

e pomoc pri prepoznavanju njihovih lastnih kompetenc,

e krepitev samospostovanja,

e podpora pri opolnomoceniju,

e zagotavljanje podpore pri iskanju zaposlitve ali

izobrazevalne dejavnosti, ki ustreza njihovim

kompetencam in interesom.

Projekt izvaja Nemski institut za izobrazevanje odraslih -
Leibnizov center za vsezivljenjsko ucenje kot koordinator v
sodelovanju s partnerskimi organizacijami iz Grcije, Avstrije,

Svedske, Slovenije in Spanije.



Rezultati in

prenosljivost

Vec informacij

Naziv

Identifikacija

Opis

COOCOU podpira poklicne svetovalce, ki delajo z osebami s
kognitivnimi motnjami, z razvojem prakticnega nabora
orodij (nabor metod). Pilotna faza je bila izvedena leta 2021.
V tej testni fazi je 65 oseb s kognitivnimi motnjami sodelovalo
pri svetovanju s pomocjo nabora orodij COOCOU. Pri
svetovanju so se pokazale njihove spretnosti in kompetence,
ki so jih pogosto pridobile zunaj Solskega sistema. Glavne
znacCilnosti, zaradi katerih je praksa vidna: uporaba
standardiziranih postopkov, prenosljiva je v drugo drzavo EU
infali drugo organizacijo za izobrazevanje odraslih,
obravnavane potrebe pa so skupne vsem drzavam.

Nabor method za Svetovanje s ProfilPass-om:

https://coocou.profilpass-

international.eu/index.php?article id=137&clang=1

COUCOO-Toolkit: https://coocou.profilpass-

international.eu/index.php?article id=144&clang=1

ProfilPASS v preprostem jeziku: https://coocou.profilpass-

international.eu/index.php?article id=142&clang=1

Opis

IzobraZzevalne igre za mlajse odrasle z disleksijo
e Kategorija ponudbe izobrazevanja odraslih: osnovna
o Lokacija/ Drzava: Latvija, Ce$ka republika, Nemdija,

Bolgarija, Avstrija, Litva


https://coocou.profilpass-international.eu/index.php?article_id=137&clang=1
https://coocou.profilpass-international.eu/index.php?article_id=137&clang=1
https://coocou.profilpass-international.eu/index.php?article_id=144&clang=1
https://coocou.profilpass-international.eu/index.php?article_id=144&clang=1
https://coocou.profilpass-international.eu/index.php?article_id=142&clang=1
https://coocou.profilpass-international.eu/index.php?article_id=142&clang=1

Opis

Opis

Cilj projekta je bil izdelava vrste spodbudnih in zanimivih
digitalnih ucnih iger za razvijanje spretnosti mladih odraslih
z disleksijo ter za podporo njihovim sorodnikom in
uciteljem.

Problem, ki ga je bilo treba resiti, je bil razvoj u¢nih orodij,
ki bi zadovoljila potrebe oseb z disleksijo od 16. leta dalje.
Glavni cilj projekta DYS2GO je zagotoviti nabor zelo
motivacijskih in spodbudnih mobilnih ucnih iger za izbrane
spretnosti, ki so pomembne za mlade odrasle z disleksijo:
vidno in slusno razlocevanje, spomin in zaporedje ter

prostorski polozaj.



Namen in

izvajanje

Rezultati in

prenosljivost

Vec informacij

Opis

Najpomembnejsi nameni prakse so:

- razvoj pedagoskega okvira, ki opisuje splosni pristop in sluzi

kot referenca za nadaljnje razvojno delo;

- zbiranje avdiovizualnega gradiva in besedil, potrebnih za

ustvarjanje aplikacij ucnih iger;

- razvoj aplikacij ucnih iger za operacijske sisteme IOS,
Android, namizne racunalnike Windows in tablicne

racunalnike Windows;

- izdelavo prirocnika za ucitelje, ki podpira uporabo aplikacij

v razredu;

- pilotho testiranje aplikacij in priprava porocila o

vrednotenju.

Projekt je izvajalo partnerstvo izobrazevalnih ustanov iz
Sestih evropskih drzav: Latvija, Ceska, Nemcija, Bolgarija,

Avstrija in Litva. Vodila ga je Univerza v Latviji.

Projekt je bil financiran v okviru programa Erasmus+,
kljucni ukrep "Strateska partnerstva za izobrazevanje
odraslih". Skupni proracun je znasal 298.442,91 EUR.

Glavni rezultat projekta je razvoj mini ucnih iger, ki temeljijo
na pristopih zaznavanja pri usposabljanju otrok s
primanjkljaji na posameznih podrocjih ucenja

Osebe, ki so orodja preizkusile (ve¢ kot 200 oseb), so
prepoznale njihove prednosti.

Glavne znacilnosti, zaradi katerih je praksa vidna:

obravnavane potrebe so skupne vsem drzavam

https://www.dys2go.eu/



https://www.dys2go.eu/

Naziv

Identifikacija

Opis

Namen in

izvajanje

Opis
Nova orodja za ucenje v odrasli dobi - NEver TOO LAte

e Kategorija ponudbe izobrazevanja odraslih:

foundational, social and citizenship skills
o Lokacija/Drzava: Italija, Gréija, Spanija, Portugalska,
Avstrija, Nemcija

Cilj projekta je povecati socialno vklju¢enost s
spodbujanjem funkcionalne pismenosti, racunske
pismenosti in digitalnih spretnosti, sposobnosti ucenja ter
socialnih in drzavljanskih spretnosti med mladimi odraslimi
(16-30 let) iz ranljivih skupin.
Stevilne evropske drzave (vkljuéno z Italijo, Gréijo, Spanijo,
Portugalsko, Avstrijo in Nemcijo) so zaradi
gospodarskih/socialnih/kulturnih kriz, ki se pojavljajo skozi
Cas, prizadete zaradi splosSnega postopnega osiromasenja -
prvi korak za preprecitev takSnega stanja je opremiti
ranljive skupine prebivalstva z osnovnimi spretnostmi, da
lahko izboljsajo svoj zivljenjski polozaj.
Cilj projekta je spodbujati sposobnost odgovornega
drzavljanskega ravnanja ter polnega sodelovanja v civilnem
in druzbenem zivljenju med mladimi in odraslimi s slabo
izobrazbo ali brez nje z zagotavljanjem inovativnih orodij za
razvijanje osnovne pismenosti in drzavljanskih spretnosti
ter zmoznosti ucenja ucenja.
Glavna naloga te prakse je zagotavljanje dokazil za razvoj
metodoloskih orodij.
Projekt se je zacel izvajati s partnerstvom iz Sestih drzav:
Italije, Grcije, Spanije, Portugalske, Avstrije in Nemdije.
Projekt se financira iz programa Erasmus+. Proracun
projekta znasa priblizno 330.000 EUR.



Rezultati in

prenosljivost

Vec informacij

Opis

Spletna ucna platforma, namenjena raziskovanju
naslednjih spretnosti: bralne, matematicne, digitalne,
drzavljanske, ucenje ucenja.

Pricakovani rezultati projekta so:

e vecje sStevilo odraslih in mladih (iz EU in zunaj nje, s
pomanjkljivo izobrazbo ali brez nje), motiviranih za
razvoj/izboljSanje funkcionalnih, matematicnih,
digitalnih, socialnih in drzavljanskih spretnosti;

e izboljSane sposobnosti izobrazevalcev pri motiviranju
ciljnih skupin projekta za ucenje in izboljSanje njihovih
spretnosti;

e ucinkovite strategije ozavescCanja in motiviranja za
ucenje, ki se izvajajo na ravni skupnosti v korist

posebej ranljivih nepismenih oseb.

http://nevertoolateproject.eu/



http://nevertoolateproject.eu/

Opis

Naziv PACETRAINING: opolnomocenje oseb s kognitivnhimi
motnjami s pomocjo usposabljanja
Identifikacija e Kategorija ponudbe izobrazevanja odraslih: delovno
mesto

o Lokacija/Drzava: Italija, Nemdija, Finska, Spanija
Opis Namen projekta je bil spodbujati aktivno drzavljanstvo oseb

s kognitivnimi motnjami (vklju¢no s tistimi z Downovim
sindromom), tako da jih opremimo s spretnostmi, ki jih
bodo lahko uporabili na trgu dela - zlasti v turizmu,
gostinstvu in hotelirstvu.
Downov sindrom neposredno vpliva na kakovost zivljenja
teh oseb: le redko so vkljucene v tradicionalno
usposabljanje, njihov delovni potencial pa ni niti izkoriS¢en
niti nadgrajen.
Cilj projekta je bil zmanjsati odvisnost oseb s posebnimi
potrebami od njihovih druzin tako, da bi jih opremili z

znanji, ki so iskana na trgu dela.



Namen in

izvajanje

Opis

Za dosego ciljev projekta so bili potrebni naslednji koraki:

- opredelitev poklicev, ki zahtevajo minimalne spretnosti in
sposobnosti, ki jih lahko opravljajo osebe z manjsSim
kognitivnim potencialom,

- oblikovanje posebnih kvalifikacijskih poti (vklju¢no z u¢nimi
izidi, enotami in postopki ocenjevanja) in poskusno uvajanje
modela usposabljanja,

- opremljanje instruktorjev in uciteljev v EU z znanji,
potrebnimi za izvajanje metodologije usposabljanja s ciljnimi
skupinami na podlagi enotnega pristopa,

- vzpostavljanje komunikacije z akterji na trgu dela za
ustvarjanje ugodnih pogojev za zaposlovanje oseb s
posebnimi potrebami.

Projekt je izvajal partnerski konzorcij, ki je vkljuceval
nevladne organizacije in ustanove za usposabljanje iz Italije,
Nemdije, Finske in Spanije: IzobraZzevanje odraslih v okroZju
Cham (Volkshochschule im Landkreis Cham e.V., Nemdcija),
Poklicna 3ola Live (Finska), Spanska konfederacija centrov za
izobrazevanje in usposabljanje (CECE, Spanija).

Projekt je bil financiran iz virov programa Erasmus+. Skupni

proracun projekta je znasal 374.397,00 EUR.



Rezultati in

prenosljivost

Vec informacij

Opis

Partnerji so razvili pot poklicnega usposabljanja, ki
vsebuje opis sistemov poklicnega izobrazevanja in
usposabljanja na podrocju kulinarike in hotelskih storitev za
osebe s posebnimi potrebami.

Osebe s posebnimi potrebami, ki so bile vkljucene v
projektne dejavnosti, so pridobile prakti¢ne spretnosti, ki jih
lahko nadalje uporabijo v svojem osebnem in poklicnem
zivljenju, ter povecale svojo samozavest in
samoucinkovitost.

Potrebe, obravhavane v tem projektu, so skupne vsem
drzavam in jih je mogoce prenesti v drugo drzavo EU in/ali
drugo organizacijo za izobrazevanje odraslih, zaradi Cesar je

ta praksa prenosljiva.

https://www.pacetraining.eu/


https://www.pacetraining.eu/

5 OCENJEVANIJE PRAKS

Preglednica 5: Ocenjevanje praks

Povezljivost s

Ustreznost Ucinek kriteriji Prenosljivost
Ocenjevalnika
in digitalnega
orodja
SpLenDed
Slovenski
institut za 5 5 5 5
disleksijo
Projektno
ucenje za 2 5 5 5
mlajse odrasle | (namenjeno je
(PUM-0) mlajsim
odraslim in ne
udeleZzencem
izobrazevanja
odraslih)
Osnovna Sola
za odrasle
(Cene Stupar > > 5 5
Institute)
Moj korak -
Usposabljanje
za zivljenjsko 5 > 5 >

uspesnost




Lights on
Rights
(Osvetlimo

pravice)

Preobrazba iz
zgube v

zmagovalca

IMPLOED - za
bolj
vkljucujoco in
enakopravno

druzbo

Integracija z
izobrazevanjem
in

informiranostjo

Evropska
mreza za
inkluzivno
izobrazevanje
in posebne
potrebe,

incluD-ed

COOCOU (V
kompetence
usmerjeno
svetovanje za
osebe s
kognitivno

motnjo)




Izobrazevalne

igre za mlajse

odrasle z
disleksijo 2 5 5 5
(namenjeno je
mlajsSim
odraslim in

odraslim, ne pa

udelezencem

izobrazevanja
odraslih)
Nova orodja za
ucenje v odrasli 2
dobi - NEver (namenjeno je 5 5 5
TOO LAte mlajsim

odraslim in ne
udelezencem
izobrazevanija

odraslih)

6 NACRT IZBOLJSANJA KAKOVOSTI:

Na operativni ravni je cilj nacrta za izboljSanje kakovosti izboljSati kakovost
nadaljnjega zagotavljanja izobrazevanja za odrasle s SUT. Zagotavlja skladen
pristop k izboljSanju kakovosti in dvig standardov ponudnikov izobrazevanja
odraslih z zagotavljanjem smernic za izboljSanje dolocenih kriterijev
ucinkovitosti. Vkljucuje poglavje z obravnavanim podrocjem, priporocila, kako
izboljSati dolo¢eno podrocje, in primere dobre prakse, ki jih je treba dodatno
preuciti. Ponudniki izobrazevanja odraslih nato izpolnijo tabelo z lastnim
nacrtom za izboljSanje tako, da napisSejo, kdo bo odgovorna oseba, dolocijo
datum za dosego cilja, se odlocijo, na kaksen nacin bo to izvedeno, in kateri bi
lahko bili nekateri mozni mejniki v tem procesu.




Obravnavano Odgovorn | Datum | Kako? | Mejniki
podrocje a(e) za (izpol pri
oseba(e) | dosego | nijo | dosegan | Priporocila Dobra
(izpolnijo cilja ponud | ju cilja praksa
ponudniki | (izpoln niki (izpolnij
izobrazeva ijo izobra o
nja ponud | Zevan | ponudni
odraslih) niki ja Ki
izobraz | odrasl | izobraze
evanja ih) vanja
odrasli odraslih
h) )
Testiranje in
zgodnja
identifikacija
SUT (za
resevanje Vzpostavitev | ,Slovenski
izzivov stikov z institut za
identificiranih diagnosti¢ni | disleksijo" -
/ mi centri na | AZM
nediagnosticir doloc¢enem
anih ucecih se, obmodju
ki se zelijo
vpisati v
izobrazevalne
programe za
odrasle)
- ,Lights on
Prepoznavanje Iskanje Rights
prednosti in instrumento | (Osvetlimo
potencialov vV za pravice)" -
udelezencev s prepoznavan | Folksuniversit
SUT(Vsaka jein etet
oseba, ki se posodabljanj
srecuje s SUT, e obstojecih | -, COOCOU
bo imela svoj spretnosti (v
edinstven med uceCimi | kompetence
profil se s SUT usmerjeno
prednosti in svetovanje za
slabosti) osebe s
kognitivno
motnjo)" -
vhs
Orodja za - ,Lights on
spremljanje | Rights
zaposljivosti | (Osvetlimo
Zagotavljanje po pravice)" -
napredka koncanem Folksuniversit
udelezencev izobrazevanj | etet
po u,
izobrazevanju vkljucenosti
v druzbo,

nadaljnjega




ucenja
(ocenjevalni
vprasalniki,
spremljanje)

Informiranje
udelezencev in
sodelovanje z

institucijami

Kanali za
promocijo
ponudbe
izobrazevanj
a odraslih, ki
je
namenjena
skupinam z
manj
priloznostmi,
priseljencem
, ranljivim
posamezniko
m

-,Slovenski
inStitut za
disleksijo" -
AZM

-,Projektno
ucenje za
mlajse
odrasle (PUM-
o)" - AZM

VkljuCevanje

~Nova orodja

izobrazevalc | za uCenje v
ev odraslih v | odrasli dobi -
Stalna dodatna programe NEver TOO
usposabljanja mobilnosti in | Late™ - vhs
izobrazevalcev projekte EU
za ucitelje -,Preobrazba
ter delo na iz zgube v
podrocju zmagovalca"
stalnega -
izobrazevanj | Folksuniversit
a etet
-,Lights on
Sposobnost Rights" by
Ucinkovita komuniciranj | Folksuniversit
komunikacija a z ucecimi etet
in se in
prepoznavanje dolocanje - ,Osnovna
potreb prednostnih | Sola za
udelezencev nalog ter odrasle (Cene
razumevanje | Stupar
njihovih Institute)" -
potreb AZM
Ustvarjanje -
Metode in vkljucujoceg | ,Izobrazevaln
izvedbene a ucnega e igre za
oblike okolja, mlajse
izobrazevanj uporaba z odrasle z
za udelezence dokazi disleksijo" -
s SUT podprtih vhs

u¢nih metod
za uspesno




izobrazevanj
e

- ,Moj korak -
Usposabljanje
za zivljenjsko
uspesnost" -
AZM

Sistematic¢no
zagotavljanje
kakovosti

Spremljanje
stopnje
zadovoljstva
ucecih se s
SUT z
zagotavljanj
em
izobrazevanj
a z uporabo
instrumento
VvV za
evalvacijo

Zagotavljanje
nujnih
prilagoditev

Zagotavljanj
e tehni¢ne
podpore in
dostopnosti
programa za
ucece se.

~IMPLOED -
za bolj
vkljucujoco in
enakopravno
druzbo" -
Folksuniversit
etet

Posodobljen in
prilagojen
kurikul

Odprti
dialogi in
prilagodljivo
st pri
razvoju
ucnih
nacrtov,
postopkih
ocenjevanja
(izpiti) za
ucece se s
SUT.

Preglednica 6: Nacrt izboljSanja kakovosti (zgoraj)




